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GOREV TANIMI

Kalite Yonetim Sisteminin TS EN ISO 9001:2015 standardina uygun olarak hazirlanmasi, uygulatilmasi diizenli olarak
denetlenmesi, diizeltici faaliyetlerin gergeklestirilmesi ve Kalite Yonetim Sistemindeki gelismelerin uygulanmasindan
sorumludur.

GOREYV, YETKIi VE SORUMLULUKLAR
Harran Universitesi Kalite Komisyonu ile birlikte;

1- Kurumun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idarl hizmetlerinin
degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili kurumun i¢ ve dis kalite glivence sistemini kurmak, kurumsal
gostergeleri tespit etmek ve bu kapsamda yapilacak galismalar1 Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen
usul ve esaslar dogrultusunda yiirlitmek ve bu ¢aligmalar1 Senato onayina sunmak,

2- I¢ degerlendirme calismalarini yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarmin sonuglarimi
iceren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak ve senatoya sunmak, onaylanan yillik kurumsal
degerlendirme raporunu kurumun internet ortaminda ana sayfasinda ulasilacak sekilde kamuoyu ile paylagsmak,

3- Dis degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapmak, Yiiksekogretim Kalite Kurulu ile dis degerlendirici
Kurumlara her tiirlii destegi vermek.

4- Kurulun dis degerlendirme siireci sirasindaki ¢alismalarina destek vermektir.

» Kalite Yonetim Sistemi i¢in gerekli siirecleri belirlemek, uygulamak ve siirdiiriilmesini saglanmak,

» Kalite Yonetim Sistemi performansi ve iyilestirme i¢in ihtiyaglari raporlanmak,

» Kalite Biriminin gorevleriyle ilgili olarak Universitenin tiim akademik ve idari birimleri arasinda
koordinasyonu saglamak,

» Kalite standartlarini takip ederek Kalite Yonetim Sisteminin yapilanmasini saglamak,

» Akademik birimlerin Kalite Temsilcileri ile yapilan toplantilar1 koordine etmek,

* Gorev alanlartyla ilgili dokiiman hazirlamak, diizeltme yapmak, yayinlamak, kaydetmek ve dagitim yapmak,

» Kalite i¢ tetkik planin1 hazirlamak ve i¢ tetkikin yapilmasini saglamak,

* Birim Kalite Y6netim Temsilcilerinin, i¢ denetgilerin, siire¢ sorumlulariin ve ¢aligsanlarin Kalite Y 6netim
Sistemleri ile ilgili egitim almalarini saglamak, konuyla ilgili egitimler vermek,

* Yonetim Gozden Gegirme toplantisi i¢in girdileri hazirlamak, toplantinin yapilmasi, alinan kararlarin yazilmasi
ve birimlere dagitimini yapmak,

» Kalite hedeflerinin belirlenmesini ve hedef esasli performans 6lgiimlerinin yapilmasini saglamak,

» Kalite Birimi biiro ¢alismalarini yonetmek,

» Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili verilen gérevleri yerine getirmek
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YASAL DAYANAKLAR
* Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Ydnetmeligi

GOREVIN GEREKTIRDiGI NITELIKLER
* Faaliyetlerin en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmak

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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