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GOREV TANIMI

Egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin yiiriitiildiigli akademik bir birim olan Ana Bilim Dali
Baskanlari, ilgili ana bilim dalimin profesorleri, bulunmadig1 takdirde dogentleri, bulunmadig1 takdirde Dr. Ogretim
Uyeleri arasindan, ilgili ana bilim dalinda gérevli 6gretim iiyelerince secilir ve dekan tarafindan atanirlar. Atamalar
Rektorliige bildirilir. Gorev siireleri {i¢ yildir. Harran Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere
uygun olarak; fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve &gretimi gerceklestirmek igin gerekli tiim

faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla anabilim dali ile ilgili igleri yapar.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

* Anabilim dali kuruluna baskanlik eder ve kurul kararlarini yratir,

* Anabilim dalinda 6gretim elemanlar1 arasinda esgiidiimii saglar,

* Anabilim dalin1 ders dagilimlarin1 6gretim elemanlar1 arasinda dengeli ve makul bir sekilde yapar,

+ Ogretim Uyeleri ile Enstitii arasindaki her tiirlii yazigmanin yiiriitiilmesini saglar,

* Ek ders ve sinav ticret gizelgelerinin zamaninda ve dogru bir bigimde hazirlanmasini saglar,

* Anabilim dalinda genel gozetim ve denetim gorevini yapar,

* Anabilim dalinda egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar,

* Anabilim dalinin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit eder, Enstitii Midiirliigiine iletir,

* Anabilim Dalindaki 6grenci-6gretim eleman iligkilerinin, egitim-6gretimin amaglar1 dogrultusunda, diizenli ve
saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar,

* Egitim-0gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gergeklesmesi amacina yonelik olarak

Anabilim dalindaki 6gretim elemanlar1 arasinda uygun bir iletisim ortaminin olugsmasina ¢aligir,

* Anabilim dalinda arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasi ve siirdiiriilmesini saglar,

* Anabilim dali degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarin yiiriitiir,

* Anabilim dalinin ¢ikt1 yeterliliklerinin belirlenmesini saglar,

* Anabilim dalinin 6z degerlendirme raporunu hazirlar,

* Anabilim dalinin stratejik planini1 hazirlar,

* Anabilim dalinin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalar yapar,

* Anabilim dalinin degerlendirme ve kalite gelistirme caligmalarinin yillik raporlarini hazirlar ve Enstitii
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Miidiirliigiine sunar,
* Enstitii Kurulu i¢in Anabilim dali ile ilgili gerekli bilgileri saglar,
* Her egitim-6gretim yartyilinda Anabilim dalinin seminer programlarini hazirlar ve Enstitii Miidiirliigiine sunar,

* Her donem basinda ders kayitlarinin diizenli bir bigcimde yapilmasini saglar,

* Ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilabilmesi i¢in danigmanlarla toplantilar yapar,

* Ders notlarinin diizenli bir bigimde otomasyon sistemine girilmesini saglar,

* Derslik programlari ile 6gretim elemani programlarinin hazirlanmasini saglar,

» Ogretim elemanlarmin hazirlayacaklari ders dgretim programlarmin internet ortaminda ilan edilmesini ve
ogrencilere duyurulmasini saglar,

* Enstitii Miidiirliigliniin goérev alan ile ilgili verecegi diger isleri yapar,

* Anabilim dali bagkani, yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine

getirirken, Enstitii Miidiirtine karst sorumludur,

* Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak,

* Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek,

« Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili verilen gorevleri yerine getirmek,

GOREVIN GEREKTIRDiGI NITELIKLER

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere
sahip olmak

* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak

* Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek

YASAL DAYANAKLAR
* 2547 Sayili YOK Kanunu
« Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi
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