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……………………. ENSTİTÜSÜ MÜDÜRLÜĞÜNE


          Anabilim Dalımız tezli yüksek lisans öğrencisine/öğrencilerine, Harran Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin  8.maddesinin 1. fıkrası uyarınca aşağıda bilgileri verilen öğrencinin hizasında yazılı öğretim üyesi danışman olarak önerilmektedir.

                  Gereğini bilgilerinize arz ederim.                                                             
                                                                                                                                                   …/…/20..      
                                                                                                                                          Anabilim Dalı Başkanı
                                                                                                                                     (Unvan, Adı, Soyadı, İmza)




	|_| Tez Danışmanı Belirlenmesi
	|_| Tez Danışmanı Değişikliği

	|_| İkinci Tez Danışmanı Belirlenmesi 
	|_| İkinci Tez Danışmanı Değişikliği



	
	Unvanı, Adı, Soyadı
	İmza

	Önerilen Tez Danışmanı*
	
	

	Önerilen İkinci Tez Danışmanı (Gerekliyse)
	
	

	Önceki Tez Danışmanı 
(Tez danışmanı değişikliği olacaksa)
	
	



Lisansüstü Danışman Atama ve Değişikliği İle İlgili Usul ve Esasların 6. Maddesi gereğince

Öğretim Üyesinin yüksek lisans programlarında ders verme ve tez danışmanlığı yapabilmesi için; (Değişik:Enstitü Yönetim Kurulu-12.03.2019-2019/18/01)

1) Öğretim Üyesi olması,
2) En az bir yarıyıl Yükseköğretim Kurumlarında ders vermiş olması,
3) Son beş yıl içerisinde, ilgili bilim alanındaki SCI, SCI-Expanded kapsamında bulunan dergilerde, yayınlanmış en az bir makalesi veya TR Dizin’de dizinlenen dergilerde yayınlanmış en az iki makalesi olması veya Türk Patent Enstitüsü tarafından onaylanmış en az 1 patent sahibi veya bir adet TÜBİTAK, Avrupa Birliği veya Kalkınma Ajansı proje yürütücüsü olması gerekir.
4) Birinci dereceden akrabalık ilişkisi olanlar, öğrencilerin tez danışmanı olamazlar. Jürilerde yer alamazlar.

Öğretim Üyesinin doktora programlarında ders verme ve tez danışmanlığı yapabilmesi için;

1) Öğretim Üyesi olması,
2) En az dört yarıyıl lisans veya iki yarıyıl yüksek lisans programlarında ders vermiş olması,
3) En az bir yüksek lisans öğrencisini mezun etmiş olması,
4) Son beş yıl içerisinde, ilgili bilim alanındaki SCI, SCI-Expanded kapsamında bulunan dergilerde, yayınlanmış en az bir makalesi veya kendi bilim alanında yayınlanmış en az bir kitabının olması veya Türk Patent Enstitüsü tarafından onaylanmış en az 1 patent sahibi olması gerekir.
5) Birinci dereceden akrabalık ilişkisi olanlar, öğrencilerin tez danışmanı olamazlar. Jürilerde ve tez izleme komitesinde yer alamazlar.
NOT : 
Tezli yüksek lisans ve doktora programları için öğretim üyesi başına düşen tez danışmanlığı en fazla 14 öğrenci düşecek şekilde belirlenir.
Anabilim dalı akademik kurul kararı ile ilk kaydın yapıldığı tarihten itibaren en geç üç hafta içerisinde Üniversite kadrosunda bulunan bir danışmanı ilgili enstitüye önerir; danışmanın atanması ilgili enstitü yönetim kurulunda karara bağlanır.
Tez danışmanı, öncelikle anabilim dalında görev yapan öğretim üyeleri olmak üzere, yakın veya bilim alanı ile ilgili konularda çalışan diğer anabilim dallarında görev yapan ya da başka bir üniversitedeki öğretim üyeleri arasından önerilebilir.
Bu form ilgili anabilim dalı başkanlığınca akademik kurul kararı ile birlikte EBYS üzerinden enstitüye bildirilir.
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